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28 A�ustos 2012 Resmî Gazete Sayı : 28395 

 

Gümrük ve Ticaret Bakanlı�ından: 

 

��RKETLER�N YILLIK FAAL�YET RAPORUNUN ASGAR� �ÇER���N�N 

BEL�RLENMES� HAKKINDA YÖNETMEL�K 

 

B�R�NC� BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç Ve Kapsam 

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeli�in amacı, yönetim organı tarafından düzenlenecek yıllık faaliyet 
raporunun asgari içeri�ini belirlemektir. 

(2) Bu Yönetmelik, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununa göre kurulan ve faaliyet 
gösteren anonim, limited ve sermayesi paylara bölünmü� komandit �irketlerin yıllık faaliyet 
raporlarını ve �irketler toplulu�unda ana �irketin yıllık faaliyet raporunu kapsar. 

(3) Özel kanunlara tabi �irketlere, özel hükümler dı�ında bu Yönetmelik hükümleri uygulanır. 

Dayanak 

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik, 6102 sayılı Kanunun 516 ncı maddesinin üçüncü fıkrasına, 518 
inci maddesine, 565 inci maddesinin ikinci fıkrasına ve 610 uncu maddesine dayanılarak hazırlanmı�tır. 

Tanımlar 

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelikte geçen; 

a) Bakanlık: Gümrük ve Ticaret Bakanlı�ını, 

b) Finansal tablolar: Türkiye Muhasebe Standartlarında öngörülmü� bulunan finansal tabloları, 

c) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununu, 

ç) Ortak: Anonim �irketlerde pay sahiplerini, limited ve sermayesi paylara 
bölünmü� komandit �irketlerde ortakları, 

d) Sözle�me: Anonim ve sermayesi paylara bölünmü� komandit �irketlerde esas sözle�meyi, 
limited �irketler de �irket sözle�mesini, 

e) �irket: Anonim, limited ve sermayesi paylara bölünmü� komandit �irketi, 

f) Üst düzey yönetici: �irket yönetim organı üyeleri dı�ında, yönetim organınca �irketin 
faaliyetlerini do�rudan veya dolaylı olarak planlama, yönetme ve kontrol etme yetkisi ve sorumlulu�u 
verilen ki�ileri, 

g) Yıllık faaliyet raporu: Yönetim organı tarafından Kanuna ve bu Yönetmeli�e göre 
düzenlenen, �irketin ilgili yıla ili�kin faaliyetlerinin akı�ı ile her yönüyle finansal durumunun do�ru, 
eksiksiz, dolambaçsız, gerçe�e uygun ve dürüst bir �ekilde yansıtıldı�ı, �irketin geli�mesinin ve 
kar�ıla�ılması muhtemel risklerin belirtildi�i raporu, 

�) Yönetim organı: Anonim �irketlerde yönetim kurulunu, sermayesi paylara 
bölünmü� komandit �irketlerde yöneticiyi veya yöneticileri, limited �irketlerde müdürü veya müdürler 
kurulunu, 
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ifade eder. 

 

�K�NC� BÖLÜM 

Yıllık Faaliyet Raporunun Hazırlanması 

Genel �lkeler 

MADDE 4 – (1) Yıllık faaliyet raporu, �irketin ilgili hesap dönemine ait i� ve i�lemlerinin akı�ını, 
her yönüyle finansal durumunu, �irketin hak ve yararını da gözetecek �ekilde, do�ru, eksiksiz, 
dolambaçsız, gerçe�e uygun ve dürüst bir �ekilde yansıtır. Yıllık faaliyet raporunda, yanıltıcı, abartılı ve 
yanlı� kanaat uyandırıcı, gerçe�e aykırı ifadelere yer verilemez. 

(2) Yönetim organı, yıllık faaliyet raporunu, ortakların �irketin faaliyetleri hakkında her 
türlü bilgiye tam ve do�ru bir �ekilde ula�masını sa�layacak ayrıntıda hazırlar. Yıllık faaliyet raporunda 
mümkün olan en basit kavram ve terimler kullanılır, tereddüde neden olabilecek belirsiz ifadelerden 
kaçınılır. Teknik terim kullanılması gereken yerlerde, herkesin kolayca anlamasına imkan verecek �ekilde 
açıklamalar yapılır. 

(3) �irketin, finansal performansı ile finansal durumunun genel özellikleri ve kar�ı kar�ıya 
bulundu�u temel riskler yıllık faaliyet raporunda de�erlendirilir. �irketin finansal durumuna ili�kin bu 
de�erlendirmeler finansal tablolara dayandırılır. Ayrıca finansal olmayan risklere de faaliyet raporunda 
yer verilir. 

(4) Yıllık faaliyet raporunda; �irket faaliyet ve hizmetlerinin etkin, güvenilir ve kesintisiz bir �ekilde 
yürütülmesini, muhasebe ve mali raporlama sisteminden sa�lanan bilgilerin bütünlü�ünü, tutarlılı�ını, 
güvenilirli�ini, zamanında elde edilebilirli�ini ve güvenli�ini sa�lamak amacıyla yapılan iç kontrollerin 
etkinli�i, yeterlili�i ve uyumlulu�u konularında açıklamalara yer verilir. 

(5) Yıllık faaliyet raporunda gerekli olması halinde istatistiki bilgilere ve grafiklere de yer 
verilebilir. 

Gelece�e Yönelik Tahminlerin Yıllık Faaliyet Raporunda Belirtilmesi 

MADDE 5 – (1) Yıllık faaliyet raporunda �irketin geli�mesine ve kar�ıla�ması muhtemel risklere 
açıkça i�aret olunur ve bu konulara ili�kin yönetim organının de�erlendirmesine yer verilir. Yıllık faaliyet 
raporunda, gelece�e yönelik bilgi verildi�i veya tahminlerde bulunuldu�u durumlarda, bunların 
dayandı�ı gerekçelere ve istatistiki bilgilere de yer verilmesi zorunludur. 

(2) Yıllık faaliyet raporunda yer verilen gelece�e yönelik bilgi ve tahminler �irketin finansal 
durumu ve faaliyet sonuçları ile uyumlu olmalıdır. 

Yıllık Faaliyet Raporunda Yer Verilebilecek �lave Bilgiler 

MADDE 6 – (1) Yıllık faaliyet raporunda, bu Yönetmelikte yer verilen asgari içeri�e ve �irketin 
niteli�i ve konumu itibariyle ortakların haklarını kullanabilmesi için bilmeleri gereken di�er bilgilere yer 
verilmesi zorunludur. Bu Yönetmelik hükümlerine aykırı olmamak kaydıyla yıllık faaliyet raporlarında 
yönetim organının uygun gördü�ü ilave bilgilere yer verilebilir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yıllık Faaliyet Raporunun �çeri�i 

Yıllık Faaliyet Raporunun Bölümleri 

MADDE 7 – (1) Yıllık faaliyet raporu a�a�ıda gösterilen bölümlerden olu�ur: 
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a) Genel bilgiler, 

b) Yönetim organı üyeleri ile üst düzey yöneticilere sa�lanan mali haklar, 

c) �irketin ara�tırma ve geli�tirme çalı�maları, 

ç) �irket faaliyetleri ve faaliyetlere ili�kin önemli geli�meler, 

d) Finansal durum, 

e) Riskler ve yönetim organının de�erlendirmesi, 

f) Di�er hususlar. 

Genel Bilgiler 

MADDE 8 – (1) Yıllık faaliyet raporunun genel bilgiler bölümünde a�a�ıda belirtilen hususların 
yer alması zorunludur: 

a) Raporun ilgili oldu�u hesap dönemi, 

b) �irketin ticaret unvanı, ticaret sicili numarası, merkez ve varsa �ubelerine ili�kin ileti�im bilgileri 
ile varsa internet sitesinin adresi, 

c) �irketin organizasyon, sermaye ve ortaklık yapıları ile bunlara ili�kin hesap dönemi içerisindeki 
de�i�iklikler, 

ç) Varsa imtiyazlı paylara ve payların oy haklarına ili�kin açıklamalar, 

d) Yönetim organı, üst düzey yöneticileri ve personel sayısı ile ilgili bilgiler, 

e) Varsa; �irket genel kurulunca verilen izin çerçevesinde yönetim organı üyelerinin �irketle kendisi 
veya ba�kası adına yaptı�ı i�lemler ile rekabet yasa�ı kapsamındaki faaliyetleri hakkında bilgiler. 

Yönetim Organı Üyeleri �le Üst Düzey Yöneticilere Sa�lanan Mali Haklar 

MADDE 9 – (1) Yönetim organı üyeleri ile üst düzey yöneticilere sa�lanan mali haklar bölümünde 
a�a�ıda belirtilen hususların yer alması zorunludur: 

a) Sa�lanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları, 

b) Verilen ödenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkânlar, sigortalar 
ve benzeri teminatların toplam tutarlarına ili�kin bilgiler. 

�irketin Ara�tırma ve Geli�tirme Çalı�maları 

MADDE 10 – (1) Bu bölümde �irketin ara�tırma ve geli�tirme çalı�maları ile bunların sonuçlarına 
ili�kin bilgilere yer verilir. 

�irket Faaliyetleri ve Faaliyetlere �li�kin Önemli Geli�meler 

MADDE 11 – (1) Yıllık faaliyet raporunun �irket faaliyetleri ve faaliyetlere ili�kin önemli 
geli�meler bölümünde a�a�ıda belirtilen hususların yer alması zorunludur: 

a) �irketin ilgili hesap döneminde yapmı� oldu�u yatırımlara ili�kin bilgiler, 

b) �irketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu 
konudaki görü�ü, 

c) �irketin do�rudan veya dolaylı i�tirakleri ve pay oranlarına ili�kin bilgiler, 

ç) �irketin iktisap etti�i kendi paylarına ili�kin bilgiler, 

d) Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ili�kin açıklamalar, 
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e) �irket aleyhine açılan ve �irketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki 
davalar ve olası sonuçları hakkında bilgiler, 

f) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle �irket ve yönetim organı üyeleri hakkında 
uygulanan idari veya adli yaptırımlara ili�kin açıklamalar, 

g) Geçmi� dönemlerde belirlenen hedeflere ula�ılıp ula�ılamadı�ı, genel kurul kararlarının yerine 
getirilip getirilmedi�i, hedeflere ula�ılamamı�sa veya kararlar yerine getirilmemi�se gerekçelerine ili�kin 
bilgiler ve de�erlendirmeler, 

�) Yıl içerisinde ola�anüstü genel kurul toplantısı yapılmı�sa, toplantının tarihi, toplantıda alınan 
kararlar ve buna ili�kin yapılan i�lemler de dâhil olmak üzere ola�anüstü genel kurula ili�kin bilgiler, 

h) �irketin yıl içinde yapmı� oldu�u ba�ı� ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde 
yapılan harcamalara ili�kin bilgiler, 

ı) �irketler toplulu�una ba�lı bir �irketse; hâkim �irketle, hâkim �irkete ba�lı bir �irketle, 
hâkim �irketin yönlendirmesiyle onun ya da ona ba�lı bir �irketin yararına yaptı�ı hukuki i�lemler ve 
geçmi� faaliyet yılında hâkim �irketin ya da ona ba�lı bir �irketin yararına alınan veya alınmasından 
kaçınılan tüm di�er önlemler, 

i) �irketler toplulu�una ba�lı bir �irketse; (ı) bendinde bahsedilen hukuki i�lemin 
yapıldı�ı veya önlemin alındı�ı ve yahut alınmasından kaçınıldı�ı anda kendilerince bilinen hal ve �artlara 
göre, her bir hukuki i�lemde uygun bir kar�ı edim sa�lanıp sa�lanmadı�ı ve alınan veya alınmasından 
kaçınılan önlemin �irketi zarara u�ratıp u�ratmadı�ı, �irket zarara u�ramı�sa bunun denkle�tirilip 
denkle�tirilmedi�i. 

Finansal Durum 

MADDE 12 – (1) Yıllık faaliyet raporunun finansal durum bölümünde a�a�ıda belirtilen hususların 
yer alması zorunludur: 

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ili�kin yönetim organının analizi ve de�erlendirmesi, 
planlanan faaliyetlerin gerçekle�me derecesi, belirlenen stratejik hedefler kar�ısında �irketin durumu, 

b) Geçmi� yıllarla kar�ıla�tırmalı olarak �irketin yıl içindeki satı�ları, verimlili�i, gelir olu�turma 
kapasitesi, kârlılı�ı ve borç/öz kaynak oranı ile �irket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir verecek di�er 
hususlara ili�kin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler, 

c) �irketin sermayesinin kar�ılıksız kalıp kalmadı�ına veya borca batık olup olmadı�ına ili�kin 
tespit ve yönetim organı de�erlendirmeleri, 

ç) Varsa �irketin finansal yapısını iyile�tirmek için alınması dü�ünülen önlemler, 

d) Kâr payı da�ıtım politikasına ili�kin bilgiler ve kâr da�ıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile 
da�ıtılmayan kârın nasıl kullanılaca�ına ili�kin öneri. 

Riskler ve Yönetim Organının De�erlendirmesi 

MADDE 13 – (1) Yıllık faaliyet raporunun riskler ve yönetim organının de�erlendirmesi 
bölümünde a�a�ıda belirtilen hususların yer alması zorunludur: 

a) Varsa �irketin öngörülen risklere kar�ı uygulayaca�ı risk yönetimi politikasına ili�kin bilgiler, 

b) Olu�turulmu�sa riskin erken saptanması ve yönetimi komitesinin çalı�malarına ve raporlarına 
ili�kin bilgiler, 

c) Satı�lar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda 
ileriye dönük riskler. 

Di�er Hususlar 
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MADDE 14 – (1) Yıllık faaliyet raporunun di�er hususlar bölümünde, faaliyet yılının sona 
ermesinden sonra �irkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve di�er ilgili ki�i ve kurulu�ların 
haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem ta�ıyan olaylara ili�kin açıklamalara yer verilmesi 
zorunludur. 

(2) Bu bölümde ayrıca, bu Yönetmelik hükümlerine aykırı olmamak kaydıyla yönetim organının 
uygun gördü�ü ilave bilgilere de yer verilebilir. 

�irketler Toplulu�unda Ana �irketin Faaliyet Raporları 

MADDE 15 – (1) �irketler toplulu�unda ana �irketin faaliyet raporlarında, bu Yönetmelikte yer 
alan di�er hükümlere ek olarak a�a�ıda belirtilen hususların da yer alması zorunludur: 

a) Bir sermaye �irketinin sermayesinin, do�rudan veya dolaylı olarak, yüzde be�ini, onunu, 
yirmisini, yirmi be�ini, otuz üçünü, ellisini, altmı� yedisini veya yüzde yüzünü temsil eden miktarda 
paylarına sahip olundu�u veya payları bu yüzdelerin altına dü�tü�ü takdirde bu durum ve gerekçesi, 

b) Toplulu�a dâhil i�letmelerin ana �irket sermayesindeki payları hakkında bilgiler, 

c) Konsolide finansal tabloların hazırlanması süreci ile ilgili olarak toplulu�un iç denetim ve risk 
yönetimi sistemlerine ili�kin açıklamalar, 

ç) Yönetim organı üyelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199 uncu maddesinin 
dördüncü fıkrasında öngörülen raporun sonuç kısmı. 

Yıllık Faaliyet Raporunun Sunumu 

MADDE 16 – (1) Yıllık faaliyet raporu ilgili oldu�u hesap döneminin bitimini izleyen iki ay içinde 
hazırlanır.�irketin yönetim organı ba�kanı ve üyeleri tarafından imzalanarak onaylanır. Yönetim 
organı üyelerinden herhangi birinin yıllık faaliyet raporunda yer alan bilgilerle ilgili farklı görü�te 
olması halinde, itiraz etti�i hususlar gerekçeleri ile birlikte yıllık faaliyet raporunda belirtilir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çe�itli ve Son Hükümler 

Geçi� Hükmü 

GEÇ�C� MADDE 1 – (1) 2012 yılı hesap dönemine ait yıllık faaliyet raporunda yer verilecek 
finansal bilgiler, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu uyarınca düzenlenen mali tablolara 
dayandırılır. 

Yürürlük 

MADDE 17 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlü�e girer. 

Yürütme 

MADDE 18 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Gümrük ve Ticaret Bakanı yürütür. 

 


