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ANONIM VE L IMITED SIRKETLERDE B IRINCI TEMETTUNUN ODENMES i
ZORUNLU MU ?

Son zamanlarda basinda yer alan haberler nedepgnie TTK’'na gore 1. Temettinin 6denip
o6denmeyeqg konusunda teredditler ggnmakta ve ¢ok sayida soru gelmektedir. Bu sirkilede
1. Temettiiniin 6denmesi konusuna aciklik getirilngajgilacaktir.

A- TARTI SMA NEREDEN CIKTI ?

Eski TTK. nun 466. maddesinde yer alan "pay sahifgi: % 5 kar payayriimasi” ibaresi, 6102 sayili
yeni Turk Ticaret Kanunu'nda "ylzde sb®raninda kar pay©ddendikten sonrd seklinde de-

gistirilmi stir. Eski TTK.na gbre 1. Temettl olarak %5 kar pag ayrilmasi ile yasal yukuamlulik
yerine getirilmi ve ayrilan tutar ortaklara gduilmayaraksirket blinyesinde tutulabilrgtir.

Yeni TTK.nun da ise ‘Gdendikten sonra“ kelimesi kullanildgl icin bazi uzmanlar tarafindan I.
Temettinin mutlaka ortaklara 6denmesi gegektirket biinyesinde tutulamayaggnagorisi ileri
surilmektedir. Targmanin ortaya c¢iki nedeni tdendikten sonrd kelimesinden
kaynaklanmaktadir.

B- ESKi TTK'YA GORE B IRINCIi TEMETTUNUN ODENMES i:

Eski TTK'nin 466. maddesine gore anonirketler her yil safi karin %5 ‘ini ddengiesas sermayenin
%20’ sini buluncaya kadarmumi yedek akcgelarak ayirmalari zorunlu tutulngtw. Uygulamada bu
ayrim . tertip yasal yedek akce olarak bilinmektedyni maddeye gore, kanuni haddini bulduktan
sonra dahi" safi kardan, birinci tertip yasal yedek akcedemyka pay sahipleri icin % 5 kar payi
ayrildiktan sonra,pay sahipleriyle karastirak eden dier kimselere datiimasi kararlatiriimig olan
kismin yizde onunun fl. tertip yasal yedek akce olarak ayrilmasi gereidu. Muhasebe
literattriinde 1. ve Il. Tertip yasal yedek akcelamgluca kanuni/yasal yedek akce denmektedir.

TTK'nin 534. maddesiyle yapilan yollama ¢ercevesiitditedsirketler de; her yil safi karlarinin %5 *
ini  6denmg esas sermayelerinin %20 ‘ sini buluncaya kadaertip kanuni yedek akce olarak
ayirmak ve kanuni haddini bulduktan sonraldalertip Kanuni yedek akce ayirmakla mikelletftile

Dikkat edilecgi tizere, eski TTK'nin 466. maddesirgay sahipleri icin % 5 k ar pay! ayriimag('.
Temett() sart kagulmustur. Uygulamada, %5 kar payinin (l. temettiniyrlaasi yeterli gorilmgi
ve ortaklara datilmayaraksirket blinyesinde tutulmasi tercih edilstin.

C- YENI TTK'YA GORE I. TEMETTUNUN ODENMES i

Yeni TTK'nin 519. maddesinde; Yillik karin yizde b 6denmj sermayenin ylzde yirmisine
ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayriliinBiifikradaki sinira ulaldiktan sonra da;
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b) .o

c) Pay sahiplerine vylzde pe oraninda kar paylr 6dendikten sonra kéardan
pay alacak kiilere dagitilacak toplam tutarin yiizde onu;
genel kanuni yedek akceye eklenirehdistir.

Burada ifade edilen % 5 kar pay! yillik net kariasitl sermayenin % 5 dir. Orgn, Sirketin
sermayesi 100.000 TL, kari 500.000 TL isezidanasi zorunlu olan tutar sermayenin %5 i olan
5.000 TL.dur.

TTK'da konuya ilskin dizenlemesinde dikkat ¢ceken en onemlgigkliklerden birisi ise, eski
TTK'nin 466. maddesinin ikinci fikrasinin Ggtncindande yer alan "% kar payiayrildiktan sonra”
ibaresinin"ylizde bg oraninda kar payddendiktensonra”seklinde dgistiriimesi olmustur.

Ote yandan yeni TTK.nin kurucu menfaatlerini dilegen 348 nci maddesinde .%... Ancak,
dagitilabilir kardan 519'uncu maddenin birinci fikrasgla yazili yedek akge ile pay sahipleri igin
yuzde bgkar paylayrildiktan sonrakalanin en ¢ok onda biri intifa senetlerigg@aminda kuruculara
odenit' denmektedir. Madde icerisinde kar pay! ayrildrkisonra ibaresi kullaniligmolup bu ibare
eski TTK.nin 466 nci maddesindeki ibare ile aynidir

Ayrica, 6102 sayili Kanun hazirlanirken 519'wntaddesinin gerekc¢esi... ) Ancak, anilan 466
nci maddenin ifadesi, uygulamada yorum guclikleguwldugsundan gerek kelimelerin seciminde,
gerek sozdiziminde 6nemli glgklikler yapiimg, ancak icerige temel olan dgslince ve hukimler
degistirilmemigtir" seklindedir.

Sirket esas soOzymesinde herhangi bir sinirlama yok ise kagiden karari genel kurulun
yetkisindedir. Genel kurul, TTK nin 507 ve 519 noaddelerine gore , karin kismen veya tamamen
dagitiimasina veya herhangi bir @am yapmaksizin tamaminigirket binyesinde birakilmasina
karar verebilir kanaatindeyiz. Hele de, kaguimama kararinin genel kurulda oyhirlile alinmasi
halinde sorun ¢ikmayageni distniyoruz.

Ancak, uygulamada |. temettinin gddip dagitilmayac& konusunda birtakim teredditlerin
yasandgl dikkate alinarak, Gumrik ve Ticaret Bakgnhin TTK'nin 210. maddesinin kendisine
vermis oldusu yetki cercevesinde, kar gilamini bir Teblg ile duzenlemesinin uygulamada
yeknesaklik slayacaini disiinmekteyiz.

D- KONUNUN VERGISEL BOYUTU :

Konunun asil targma yaratan bolimiu stopaj ile ilgilidir. Maliye BaMigl denetim elemanlarindan
bir bolimu fillen kar dgitimi yapiimasa dahi 1. temettiinin karirgiddmis varsayilacgi, dolayisiyla
dagitildigl varsayilan kar pay! tutari Gzerinden KVK.nunvis 30, GVK. nun 94. Maddesine gore
%15 oraninda stopaj yapilmasi gergkii ileri sirmektedirler.

KVK.nun 15. ve 30, GVK.nun 94. Maddelerinde,... avanslar da dahil olmak Uzere nakden veya
hesaben vyapilaidemeler lzerinder?l5 kesinti yapilaga belirtiimistir. Kanuna gore, vergiyi
doguran olay 6demedir. Fiilen kar giami olmayinca nakden veya hesaben ddeme stz migsko
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degildir. Dolayisiyla, 6demenin olmagliyerde stopajin da s6z konusu olmagaca Maliye denetim

Bugune kadar Geliidaresi Bakanligi genel tebl, sirkiiler veya 6zelge bazinda bu konuda herhangi
bir gorls beyan etmengiir. Belirsizligin ortadan kalkmasi acisindan Maliye Bakamiin acilen
gOrisni bildirmesi gerekmektedir.

Her ne kadar bizim gdsumuz, fillen kar paylr ddemesi olmamasi halinde &jtopda olmayaga
yoniinde ise de sonucta karari verecek olan M&@alanlg’dir. Maliye ve Ticaret Bakanliklarindan
aciklama yapilincaya kadar, herhangi bir risk imstlek istemeyen mukellefler, genel kuruldan karar
almaksartiyla 1. Temettiyl kar pay! olarakgdabilirler. Kar pay! dagtiminda KVK.nun 15 ve 30,
GVK.nun 94. Maddesindeki esaslara gore %15 stomaijgcaktir.

Saygilarimizla,



